
 
オホーツク支部 第４５回定時総会報告書 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

日 時：2026年 4月 23日（木） 

17：00～21：00 

会 場：ホテルベルクラシック北見 

同友会オホーツク支部からのお知らせは 

ホームページ、Facebookで 

ご確認いただくことができます。 

オホーツクビジョン 

ホームページ 
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〈同友会理念とは〉
　企業に経営理念があるように同友会にも同友会運動の
歴史と経験の蓄積の中で培われてきた同友会理念と呼ば
れるものがあります。理念とは、「価値判断の基準となる
根本的な考え方」の意味であり、会の目的、性格、基本
となる考え方を総称するものです。
　同友会理念とは、現在、次の三点にまとめられています。
　第一には、「同友会の三つの目的」です。
　第二には、「自主・民主・連帯の精神」です。
　第三には、「国民や地域と共に歩む中小企業をめざす」
ということです。

〈会員間取引の三つの申し合せ〉

（1）�　同じものを買うなら会員企業から。会員にはなるべ
く安くて、良いものを提供する。

（2）�　率直に希望を出しあい、仕方なくお義理で取引する
のはやめ、お互いに利益は保障する。

（3）�　取引を通じて、会員同士の “ 友情 ” と “ 信頼 ” がいっ
そう深まるよう努力する。

〈運営にあたっての心掛け〉
（1）�　会員の要求は、どんなに小さくとも必ずとりあげ、

成果は全会員のものになるようつとめる。
（2）�　会員の自主性を尊重し、知りあい、学びあい、援け

あいを日常的に追求する。
（3）�　会員の思想、信条、企業の大小、会員としての経歴、

社会的な地位に関係なく、会員は対等平等であり、そ
れぞれの立場から自由に発言できる雰囲気を保障する。

（4）�　身近な問題を軽視せず、大きな課題を諦めず “ 早く”
と “ 粘り強く” を織り込んで活動をすすめる。

（5）�　ボス支配を絶対にさけ、全会員が運営に参加するよ
う細心の注意を払う。

（6）�　他団体との交流も積極的に行い、要求や目的で一致
できる点では手をとりあい、縄張り主義に陥らない。

（7）�　決定は “ 全員一致 ” をたて前とし、十分に論義をつ
くす。

（8）�　個人の政党支持、政治活動の自由を保障し、会員が
政治に関心をもつことは大いに結構だが、同友会とし
ては、一党一派にかたよらない。

私 た ち の 合 言 葉

☆　知りあい、学びあい、援
たす

けあい、共に繁栄をめざしましょう！

☆　きばらず、せかず、諦
あきら

めず、私たちの要望を実現しましょう！

☆　激動をよき友とする経営者になりましょう！

（1）�　同友会は、ひろく会員の経験と知識を交流して、企業の自主的近代化と強靱な

経営体質をつくることをめざします。（良い会社をつくろう）

（2）�　同友会は、中小企業家が自主的な努力によって、相互に資質を高め、知識を吸収

し、これからの経営者に要求される総合的な能力を身につけることをめざします。

（良い経営者になろう）

（3）�　同友会は、他の中小企業団体とも提携して、中小企業をとりまく経済・社会・政

治的な環境を改善し、中小企業の経営を守り安定させ、日本と北海道経済の自主的・

平和的な繁栄をめざします。（良い経営環境をつくろう）

同友会の三つの目的
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一般社団法人 北海道中小企業家同友会 

オホーツク支部第 45回定時総会 式次第 
 

第 1部 定時総会                  17時 00分～18時 15分 

１．開会 

２．北海道同友会２０２６年度活動方針（案）説明 

３．議長選出 

４．議事 

・２０２５年度活動報告 

・２０２５年度決算報告 

・会計監査報告 

・２０２６年度活動方針（案）提案 

・２０２６年度予算（案）提案 

・２０２６年度役員（案）提案 

・全道総会代議員（案）提案 

・質疑応答 

・一括採決 

 ５．閉会 

 

＝＝＝＝ 休憩・第１回支部幹事会 ＝＝＝ 

 

 

第２部  支部活動特別報告              18時 20分～19時 10分 

 

 

第３部  懇親会                   19時 15分～21時 00分 

 

新役員代表挨拶 

祝 辞   北見市            市長       䭜  直孝 様 

北海道オホーツク総合振興局  産業振興部長  豊口 享志 様 

 

祝 杯   北海道銀行 北見支店      執行役員支店長 東田 武彦 様 

祝宴 

閉会挨拶  （一社）北海道中小企業家同友会オホーツク支部 

  副支部長    渋谷 光敏 
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１ ．�例会・セミナーが活況�
参加者が昨年の 4割増

　2025年度は、道内外から積極的に報告者をお招きして例会を
開催しました。同友会理念にもとづく先進的な経営実践から学
び、参加者は昨年度の 4 割増となりました。 7 月例会では、東京
同友会代表理事の（株）吉村　橋本久美子社長をお招きし50名が
参加。手当の見直しと社員の復職制度を語り、社員と会社が共に
成長し100年企業を目指すための取り組みに感動が拡がりました。

２ ．�6 年ぶりにビールパーティーを開催�
300名超が来場

　コロナ禍で開催が途絶えていたビールパーティーを 6 年ぶり
に開催し、会員・会員企業社員・一般参加者300名超が来場し
ました。当日は、会員企業の農水産物や加工品を使用したメニ
ュー 7 品を提供。食材紹介や対外向けに同友会の活動紹介を行
ったほか、メインイベントである抽選会は、会員企業の自社商
品やオホーツク産の農産物、海産物の協賛が多数寄せられ、会
場内は笑顔が溢れました。

３ ．�次世代ビジネス研究会が再始動、地域のデジ
タル人材を育成

　活動を休止していた次世代ビジネス研究会が、テーマを刷新
し再始動しました。現場で活躍する地域のデジタル人材育成を
目的に、業種の枠を超えた DX の事例や AI 活用法を月 1 回学
びあいました。2026年度は AI 活用と情報発信をテーマに活動
します。

４ ．�教育機関との連携深まる　共同求人委員会準
備会が始動

　毎年 6 月に開催している「学校と企業のざっくばらん懇談会」
を、初めてオホーツク教育局と共催で行いました。過去最多の
教員が参加し、学校と企業、行政が採用・定着について語り合
い、今後の連携強化を確認しました。また、共同求人委員会立
ち上げに向けて準備会を設立しました。初企画の「採用の悩み
を語り合うための求人ざっくばらん懇談会」は15名が集い、人
材不足の深刻化、それに伴う技術継承の停滞、労働環境・処遇
改善の見直しに取り組む様子が語られました。

オ ホ ー ツ ク 支 部

総会・幹事会
2025年
4 月 2 日	 第13回幹事会� 21名
4 月16日	 第14回幹事会� 18名
4 月23日	 第44回定時総会� 82名
4 月30日	 第 1 回総務運営室� 10名
5 月 7 日	 第 2 回幹事会� 21名
5 月29日	 第 2 回総務運営室� 10名
6 月10日	 財務省 北海道財務局 北見出張所との懇談会
� 14名

話題提供：財務省 北海道財務局 北見出張所　
� 所長　大久保　直　氏　

6 月11日	 第 3 回幹事会� 19名
6 月30日	 第 3 回総務運営室� 12名
7 月 2 日	 第 4 回幹事会� 15名
7 月17日	 ㈱浜野製作所　浜野会長、小林社長を囲む会
� 12名
7 月29日	 第 4 回総務運営室� 11名
8 月 6 日	 第 5 回幹事会� 17名
8 月18日	 役員研修会� 17名

テーマ：「2030vision」に学ぶ ―2030年までにどのような
会社・地域・同友会にしたいですか？―

報告者：本田興業㈱� 代表取締役　本田　　哲　氏　
� （北海道同友会　代表理事）

8 月26日	 第 5 回総務運営室� 12名
9 月 3 日	 第 6 回幹事会� 15名
9 月24日	 第 6 回総務運営室� 10名
10月 1 日	 第 7 回幹事会� 16名
10月28日	 第 7 回総務運営室� 10名
11月 5 日	 第 8 回幹事会� 12名

11月26日	 第 8 回総務運営室� 10名
12月 3 日	 第 9 回幹事会� 16名
12月16日	 総務運営室望年会� 12名
12月23日	 第 9 回総務運営室� 9 名
2026年
1 月 7 日	 第10回幹事会� 20名
1 月21日	 四役会� 8 名
1 月30日	 第10回総務運営室� 8 名
2 月 4 日	 第11回幹事会� 16名
2 月27日	 第11回総務運営室� 8 名
3 月 3 日	 第12回幹事会� 20名
3 月25日	 第12回総務運営室� ８ 名
3 月25日	 2026年度四役・委員長・部会長予定者会議� 11名

専門委員会
［組織企画交流委員会］
2025年
4 月10日	 組織企画委員会・交流委員会合同委員会� 9 名
4 月24日	 第 1 回委員会� 8 名
5 月14日	 第21回オンラインビジネス交流会� 9 名

報告者：㈱秋山工房� 代表取締役　秋山　大地　氏　
5 月15日	 第 2 回委員会� 7 名
5 月19日	 Doyu パワーランチ� 29名

	 北見工業大学　食堂 2 階スペース
5 月27日	 第 3 回委員会� 6 名
6 月11日	 第 4 回委員会� 6 名
6 月12日	 Doyu パワーランチ� 11名

	 ホテルベルクラシック北見
7 月 2 日	 第 5 回委員会� 7 名
7 月 7 日	 Doyu パワーランチ� 13名

	 オホーツクビアファクトリー

【2025年度スローガン】
　不易流行～変えてはいけないもの、変えていくべきもの、新しい同友会へ～
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7 月15日	 新会員ガイダンス� 11名
7 月30日	 第 6 回委員会� 7 名
8 月 4 日	 Doyu パワーランチ� 7 名

	 しれとこ里味
8 月20日	 第 7 回委員会� 6 名
8 月21日	 第22回オンラインビジネス交流会� 4 名

報告者：㈱吉崎工業所
� 代表取締役社長　天池　鉄也　氏　

8 月22日	 第 1 回ゴルフ交流会� 13名
	 北見カントリークラブ

9 月16日	 第 8 回委員会� 6 名
10月 1 日	 第 9 回委員会� 3 名
10月 3 日	 ビールパーティー打ち上げ� 14名
10月 9 日	 Doyu パワーランチ� 6 名

	 紅の木
10月17日	 第23回オンラインビジネス交流会� 16名

報告者：北見の菓子司 羽前屋� 取締役　土井　福生　氏　
10月25日	 第 2 回ゴルフ交流会� 20名

	 北見カントリークラブ
10月27日	 第10回委員会� 4 名
11月17日	 第11回委員会� 4 名
11月28日	 11月例会（担当支部例会）� 34名

テーマ：今こそチャンス !! 未利用資源が攻めの一手になる
報告者：カドウフーズ㈱� 代表取締役　嘉堂　聖也　氏　
� （函館支部　副支部長）

12月 2 日	 Doyu パワーランチ� 15名
	 インド宮廷料理 クリシュナ

12月 5 日	 新会員ガイダンス� 12名
12月 9 日	 大望年会（担当支部例会）� 48名
2026年
1 月13日	 第12回委員会� 5 名
1 月13日	 第24回オンラインビジネス交流会� 9 名

報告者：河本農場　� 代表　河本　純吾　氏　
2 月 3 日	 Doyu パワーランチ� 8 名

	 Infeeld winery
2 月10日	 第13回委員会� 3 名
3 月 2 日	 第14回委員会� 6 名
3 月18日	 Doyu パワーランチ� 6 名

	 ホルモン・焼肉まる笑柏陽店
3 月23日	 第25回オンラインビジネス交流会� ７ 名

報告者：㈲レナ観光� 取締役　柏倉　將人　氏　
3 月30日	 第15回委員会� ４ 名

［経営委員会］
2025年
4 月25日	 第 1 回委員会� 8 名
5 月16日	 第 2 回委員会� 8 名
6 月27日	 第 3 回委員会� 10名
7 月16日	 第 4 回委員会� 8 名
8 月20日	 第 5 回委員会� 9 名
9 月16日	 第 6 回委員会� 8 名
10月15日	 第 7 回委員会� 7 名
10月16日	 10月例会（担当支部例会）� 32名

テーマ：仕事につながる面白い話し方講座
	 ～説得力のある話し方～
報告者：一般社団法人コミュニケーション教育協会
� 　理事長　黒澤　俊実　氏　
� （社長診断士／印象分析士）

11月14日	 第 8 回委員会� 8 名
11月26日	 ハラスメント対策セミナー� 21名

講　師：カウンセリングゆうび� 代表　佐藤　優美　氏　

12月17日	 第 9 回委員会� 6 名
2026年
1 月15日	 第10回委員会� 8 名
2 月18日	 第11回委員会� 7 名
2 月20日	 仕事に役立つ心理学セミナー� 29名

テーマ：自分の思考と行為をコントロールする選択理論心
理学とは？

講　師：� 竹ノ内　幸香　氏　
3 月18日	 第12回委員会� 8 名

［共育委員会］
2025年
5 月 8 日	 第 1 回委員会� 8 名
6 月13日	 第 2 回委員会� 9 名
7 月16日	 第 3 回委員会� 6 名
8 月22日	 第 4 回委員会� 3 名
8 月26日	 8 月例会（担当支部例会）� 36名

テーマ：Z 世代と語ってつくる会社のミライ
	 ～物分かりの良い大人になるな～
報告者：㈲ほんだ菓子司� 代表取締役　本田　啓輔　氏　
� （道北あさひかわ支部　空知中央地区会幹事長）

9 月30日	 第 5 回委員会� 4 名
10月29日	 第 6 回委員会� 6 名
11月18日	 第 7 回委員会� 9 名
12月17日	 第 8 回委員会� 4 名
2026年
1 月15日	 第 9 回委員会� 6 名
2 月18日	 第10回委員会� 7 名
3 月12日	 第11回共育委員会� 8 名

［政策委員会］
2025年
5 月28日	 5 月例会（担当支部例会）� 51名

テーマ：地域・企業と共に歩む ふるさと納税
報告者：北見市　商工観光部観光振興室
� ふるさと納税推進担当係長　関谷　　剛　氏　
	 シフトプラス㈱　取締役／
� セールスマーケティング部長　小﨑　将司　氏　

10月 7 日	 第 1 回委員会� 5 名
10月27日	 旅先納税学習会� 6 名

報告者：北見市　商工観光部観光振興室
� ふるさと納税担当課長　志村　　臨　氏　
	 北見市　商工観光部観光振興室
� ふるさと納税推進担当係長　関谷　　剛　氏　

2026年
3 月 3 日	 第 2 回委員会� 4 名

［経営指針づくり委員会］
2025年
5 月16日	 第 1 回委員会� 13名

第 1 講「経営指針成文化と実践の手引き」読み合わせ
5 月26日	 第 2 回委員会� 12名

第 2 講「自社の歴史と自分の歩みシート、自社の歴史と自
分の歩み検討シート」

6 月 9 日	 第 3 回委員会� 6 名
第 3 講「経営理念検討シート」

6 月23日	 第 4 回委員会� 8 名
第 4 講「経営理念検討シート」

7 月 7 日	 第 5 回委員会� 8 名
第 5 講「経営理念検討シート」

7 月28日	 第 6 回委員会� 9 名
第 6 講「経営理念分析シート（ 1 ・ 2 項目）」

8 月 7 日	 第 7 回委員会� 6 名
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第 7 講「経営理念分析シート（ 3 ・ 4 項目）」
8 月27日	 第 8 回委員会� 7 名

第 8 講「経営理念分析シート（ 5 ・ 6 項目）」
9 月 8 日	 第 9 回委員会� 5 名

第 9 講「経営理念分析シート（ 7 項目）」
9 月29日	 第10回委員会� 6 名

第10講「経営理念分析シート（ 7 項目）」
10月 6 日	 第11回委員会� 5 名

第11講「経営理念分析シート」
10月28日	 第12回委員会� 6 名

第12講「経営理念検討シート」
11月10日	 第13回委員会� 6 名

第13講「10年ビジョン検討シート」
11月27日	 第14回委員会� 5 名

第14講「10年ビジョン検討シート」
12月12日	 第15回委員会� 7 名

第15講「10年ビジョン検討シート」
2026年
1 月16日	 第16回委員会� 6 名

第16講「修了生のパワーポイント発表」
2 月12日	 第17回委員会� 9 名

第17講「パワーポイントの作成・発表、 3 月担当支部例会
打ち合わせ」

2 月26日	 第18回委員会� 4 名
第18講「パワーポイントの作成・発表、 3 月担当支部例会

打ち合わせ」
3 月 6 日	 第19回委員会� 8 名

第19講「パワーポイントの発表リハーサル」
3 月17日	 3 月例会（担当支部例会）� 52名

テーマ：第11期経営指針報告会
報告者：北見の菓子司 羽前屋� 取締役　土井　福生　氏　
	 ㈱エース・クリーン
� 　常務取締役　稲川　昌志　氏　
	 北見コウベ電池㈱
� 　代表取締役　亀田　寿幸　氏　
	 ㈱サロマ鮮魚店� 代表取締役　斉藤　　恭　氏　

［共同求人委員会準備会］
2025年
9 月30日	 第 1 回準備会� 3 名
11月11日	 採用の悩みを語り合うための「求人ざっくばらん 

懇談会」� 15名

例会・特別企画
2025年
5 月28日	 5 月例会（担当：政策委員会）� 51名

テーマ：地域・企業と共に歩む ふるさと納税
報告者：北見市　商工観光部観光振興室
� ふるさと納税推進担当係長　関谷　　剛　氏　
	 シフトプラス㈱　取締役／
� セールスマーケティング部長　小﨑　将司　氏　

6 月26日	 6 月例会（担当：総務運営室）� 36名
テーマ：地域資源と技術を活かした新事業への挑戦
報告者：㈱釧路製作所
� 　代表取締役社長　羽刕　　洋　氏　
� （くしろ支部　副支部長）

7 月22日	 7 月例会（担当：女性部たんぽぽの会）� 50名
テーマ：「利益は山分け！手当は廃止！」
	 「辞めた社員も戻ってくる！」
	 ～進化し続ける吉村の秘密～
報告者：㈱吉村� 代表取締役社長　橋本久美子　氏　

� （東京同友会　代表理事）
8 月26日	 8 月例会（担当：共育委員会）� 36名

テーマ：Z 世代と語ってつくる会社のミライ
	 ～物分かりの良い大人になるな～
報告者：㈲ほんだ菓子司� 代表取締役　本田　啓輔　氏　
� （道北あさひかわ支部　空知中央地区会幹事長）

8 月30日	 2025ビールパーティー� 316名
	 ホテルベルクラシック北見

9 月 9 日	 9 月例会（担当：青年部楽学会）� 45名
テーマ：失敗に学び社員と共に極めていく企業へ
報告者：㈲エスティー� 代表取締役　田中　裕介　氏　
� （函館支部　幹事・経営指針委員長）

10月16日	 10月例会（担当：経営委員会）� 32名
テーマ：仕事につながる面白い話し方講座
	 ～説得力のある話し方～
報告者：一般社団法人コミュニケーション教育協会
� 　理事長　黒澤　俊実　氏　
� （社長診断士／印象分析士）

11月28日	 11月例会（担当：組織企画交流委員会）� 34名
テーマ：今こそチャンス !! 未利用資源が攻めの一手になる
報告者：カドウフーズ㈱� 代表取締役　嘉堂　聖也　氏　
� （函館支部　副支部長）

12月 9 日	 大望年会� 48名	
（�担当：組織企画交流委員会	
協力：青年部楽学会、女性部たんぽぽの会）

2026年
1 月20日	 2026年新年交礼会� 80名

テーマ：「総菜パンが大人気！」
	 「閉店まで焼きたてが並ぶ店」
	 業界の常識を覆す、 また行きたくなる店づくり
報告者：㈱どんぐり� 代表取締役社長　野尻　雅之　氏　
� （札幌支部　副幹事長）

2 月16日	 2 月例会
	 （担当：農業水産部会うまいるオホーツク）� 33名

テーマ：オホーツク産・小豆の「これから」を考える
報告者：㈱北海道グレインカンパニー
� 　代表取締役社長　西田　　純　氏　

3 月17日	 3 月例会（担当：経営指針づくり委員会）� 52名
テーマ：第11期経営指針報告会
報告者：北見の菓子司 羽前屋� 取締役　土井　福生　氏　
	 ㈱エース・クリーン
� 常務取締役　稲川　昌志　氏　
	 北見コウベ電池㈱
� 　代表取締役　亀田　寿幸　氏　
	 ㈱サロマ鮮魚店� 代表取締役　斉藤　　恭　氏　

地区会
［美幌地区会］
2025年
6 月19日	 2025年度キックオフ例会� 14名

テーマ：①オホーツク支部、美幌地区会の2025年度体制報告
	 ②会社・業界の2024年度を振り返って
	 ③2025年度美幌地区会　活動計画

8 月19日	 8 月例会� 14名
テーマ：くしろ道研プレ報告会
	 人を幸せにするリフォーム会社
	 ～売上より社員を大切にする地域密着企業とは～
報告者：㈱スマートプロジェクト
� 　代表取締役　諏江　春樹　氏　

11月17日	 11月例会� 10名
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テーマ：私、網走を離れます！
	 農業経営を振り返り、新天地へ
報告者：玉川農場� 代表　玉川　健次　氏　

2026年
1 月23日	 新年会� 9 名
3 月27日	 3 月例会� ８ 名

テーマ：事業譲渡から始まる多業態経営
	 　未来へつなげるバトン
報告者：㈱ KUU� 代表取締役　川邊　雄治　氏　

部会・研究会
［青年部楽学会］
2025年
4 月 3 日	 4 月幹事会� 11名
4 月10日	 第17回定時総会� 20名

テーマ：オホーツク支部2025年度委員会紹介
報告者：北都板金工業㈱
� 　取締役専務兼工務統括　高橋　裕順　氏　
� （組織企画交流委員長）
	 NPO 法人ワークフェア
� 　代表理事　柳谷　君予　氏　
� （共育委員長）
	 ㈱オホーツク大地
� 　代表取締役　笹川　啓行　氏　
� （経営委員長）
	 大幸建設㈱� 代表取締役社長　佐々木雄一　氏　
� （政策委員長）
	 ㈱道新きくち販売所
� 　代表取締役　菊池　寿師　氏　
� （経営指針づくり委員長）

5 月 9 日	 5 月幹事会� 9 名
5 月22日	 5 月例会� 12名

テーマ：企業経営を支援する  補助金・助成金とは
報告者：㈱次の一手　� 代表取締役　境井　健志　氏　

6 月 2 日	 6 月幹事会� 7 名
6 月16日	 6 月幹事会②� 8 名
7 月 3 日	 7 月幹事会� 5 名
7 月18日	 7 月オープン例会� 40名

テーマ：第72回北見ぼんちまつり 屯田大綱引に参加しよう！
8 月 1 日	 8 月幹事会� 7 名
8 月20日	 8 月例会� 17名

テーマ：ストレスマネジメント力 向上
講　師：日本赤十字北海道看護大学
� 　教授　増滿　　誠　氏　

9 月 9 日	 9 月例会（担当支部例会）� 45名
テーマ：失敗に学び社員と共に極めていく企業へ
報告者：㈲エスティー　� 代表取締役　田中　裕介　氏　
� （函館支部　幹事・経営指針委員長）

9 月10日	 9 月幹事会� 7 名
10月 7 日	 10月幹事会� 6 名
10月 9 日	 10月例会� 10名

テーマ：スポーツの秋！ ミニバレー大会
11月 4 日	 11月幹事会� 8 名
11月12日	 11月オープン例会� 20名

テーマ：人を幸せにするリフォーム会社
	 ～売上より社員を大切にする地域密着企業とは～
報告者：㈱スマートプロジェクト
� 　代表取締役　諏江　春樹　氏　

12月 8 日	 12月幹事会� 5 名
12月18日	 北見工業大学×楽学会　産学連携ワークショップ

� 6 名
2026年
1 月14日	 1 月幹事会� 6 名
2 月 9 日	 2 月幹事会� 6 名
2 月25日	 2 月例会� 13名

テーマ：語りあおう！会社・地域のミライ　青年座談会
3 月 6 日	 3 月幹事会� 8 名
3 月18日	 3 月幹事会②� ７ 名
3 月30日	 3 月例会「卒業式」� 23名

卒業生：㈱スマートプロジェクト
� 　代表取締役　諏江　春樹　氏　
	 ㈱次の一手　� 代表取締役　境井　健志　氏　
	 ㈱ KUU　� 代表取締役　川邊　雄治　氏　
	 ㈱ウェルフェイス　
� 代表取締役　澤田　正章　氏　
	 ㈱ダイゼン� 専務取締役　福岡　賢一　氏　
	 Season� 　代表　今野恵理子　氏　
	 三好メディカル㈱�専務取締役　岡田　　潤　氏　

［女性部たんぽぽの会］
2025年
4 月 9 日	 第35回定時総会� 11名
5 月12日	 5 月例会� 9 名

テーマ：これ、みんなに聞いてみよう Part. 3
5 月23日	 第 1 回世話人会� 5 名
6 月24日	 第 2 回世話人会� 4 名
6 月25日	 6 月例会� 13名

テーマ：新会員さんのお店に訪問しよう
	 3 つの店舗を経営されている炭火焼肉紅や

7 月22日	 7 月例会（担当支部例会）� 50名
テーマ：「利益は山分け！手当は廃止！」
	 「辞めた社員も戻ってくる！」
	 ～進化し続ける吉村の秘密～
報告者：㈱吉村 � 代表取締役社長　橋本久美子　氏　
� （東京同友会　代表理事）

8 月 8 日	 第 3 回世話人会� 7 名
9 月17日	 9 月オンライン例会� 8 名

テーマ：第28 回女性経営者全国交流会 in 東京　報告会
報告者：㈱ザッツ� 代表取締役副社長　杉森かえで　氏　
	 ㈱エフゾーン� 代表取締役　古田亜由美　氏　
	 ㈱菓子工房バースデーイヴ　
� 専務取締役　村上　直子　氏　
	 ㈱ツムラ� 専務取締役　津村　千恵　氏　
	 ㈱スマートプロジェクト　
� 取締役　諏江　亮子　氏　

9 月18日	 第 4 回世話人会� 6 名
10月17日	 臨時世話人会� 7 名
10月27日	 10月例会� 10名

テーマ：出汁で変わる！料理の奥深さ
	 ～日本の旨味を知る、味わう、学ぶ～
講　師：㈱ツムラ　� 専務取締役　津村　千恵　氏　

10月30日	 第 5 回世話人会� 7 名
11月20日	 望年会� 8 名
12月 2 日	 第 6 回世話人会� 5 名
2026年
1 月 8 日	 新年会� 7 名
1 月 9 日	 第 7 回世話人会� 5 名
2 月 9 日	 第 8 回世話人会� 6 名
2 月17日	 2 月例会� 6 名

テーマ：店舗に、職場に。とっておきの場所に彩を。
	 アーティシャルフラワーアレンジメントワークシ
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ョップ
講　師：� 高橋　美紀　氏　
� （道新文化センター／カチマイアカデミー講師）

3 月 5 日	 第 9 回世話人会� 5 名
3 月19日	 3 月例会� 10名

テーマ：労働管理のきほんの「き」
報告者：福士奈央子社会保険労務士事務所
� 　社会保険労務士　福士奈央子　氏　

［農業水産部会うまいるオホーツク］
2025年
4 月11日	 第11回定時総会	 21名

テーマ：資源を活かした、ビジネス展開の戦略
報告者：㈲竹下牧場� 代表取締役　竹下　耕介　氏　
� （くしろ支部）

4 月15日	 第 1 回世話人会� 7 名
7 月 8 日	 7 月視察例会 in 置戸町� 11名

テーマ：人と動物と自然が共存できる環境づくり
ご案内：田中牧場　� 代表　田中　瑞穂　氏　

11月18日	 11月例会� 11名
テーマ：オリエンタルランド弟子屈農園視察
ご案内：㈱オリエンタルランド　
	 フード本部フード開発調達部アグリ運営グループ

� 　島田　　亮　氏　
12月 2 日	 第 2 回世話人会� 6 名
2026年
1 月26日	 第 3 回世話人会� 8 名
1 月28日	 1 月例会� 12名

テーマ：新たな落花生の産地へ！
報告者：メムロピーナッツ㈱
� 代表取締役　藤井　信二　氏　

2 月10日	 第 4 回世話人会� 6 名
2 月16日	 2 月例会（担当支部例会）� 33名

テーマ：オホーツク産・小豆の「これから」を考える
報告者：㈱北海道グレインカンパニー
� 　代表取締役社長　西田　　純　氏　

3 月16日	 3 月オープン例会� 16名
テーマ：農業用ドローン最新情報
講　師：桑原電装㈱� 代表取締役社長　桑原賢史朗　氏　

3 月23日	 第 5 回世話人会� 5 名
［次世代ビジネス研究会］
2025年
6 月20日	 第 1 回研究会� 10名

テーマ：顔合わせ、今後の活動内容	
7 月 8 日	 第 2 回研究会� 10名

テーマ：マーケティング・WEB マーケティングの基礎知識
話題提供：㈱ウィズ・プランニング
� 　代表取締役　石原　大樹　氏　

8 月 5 日	 第 3 回研究会� 10名
テーマ：AI 活用体験談

10月 2 日	 第 4 回研究会� 10名
テーマ：私の AI 活用方法
話題提供：㈱次の一手� 代表取締役　境井　健志　氏　

11月 6 日	 第 5 回研究会� 10名
テーマ：AI 活用体験談

12月11日	 第 6 回研究会� 7 名
テーマ：AI 活用体験談

2026年
1 月13日	 第 7 回研究会� 12名

テーマ：農業経営における DX と IT 化
話題提供：㈱希来里ファーム
� 　代表取締役社長　中山　和彦　氏　

2 月10日	 第 8 回研究会� 10名
テーマ：AI 活用体験談

3 月10日	 第 9 回研究会� 11名
テーマ：なぜ今ブログが必要なのか？自社の情報発信につ

いて考えよう

共育・求人活動
2025年
4 月 3 日	 2025年合同入社式＆新入社員研修会� 8 社23名

＜合同入社式＞
講話①：社会人としての心構え
講話②：社会人が心がけるお金の話
＜新入社員研修会＞
マナー研修
講　師：北都板金工業㈱
� 　取締役専務兼工務統括　高橋　裕順 氏　
	 北見信用金庫　
� 地域金融支援部部長　岡村　勝英 氏　
	 ㈱コム　研修トレーナー
� みらいのキャリア製作所　代表　福士奈央子 氏　

6 月20日	 学校と企業のざっくばらん懇談会
	 （共催：北海道教育庁オホーツク教育局）� 41名

＜概要＞設定テーマに沿った 複数回の交流（意見交換）
を行い、人材確保のあり方など相互理解を深めま
す

7 月14日	 新入社員フォローアップ研修会①� ７ 名
テーマ：メンタルヘルスセミナー
	 ～働く人のこころの健康づくり～
話題提供：みらいのキャリア製作所
� 　代表　福士奈央子　氏　

10月10日	 新入社員フォローアップ研修会②� ２ 名
テーマ：職場内におけるコミュニケーションを磨こう！
報告者：NPO 法人ワークフェア
� 　代表理事　柳谷　君予　氏　
	 みらいのキャリア製作所�代表　福士奈央子　氏　

2026年
2 月26日	 部下を持つ人のための 1 day 講座� 8 名

第 1 講：対象理解のコミュニケーション力
第 2 講：リーダーの役割
第 3 講：写真で伝えるわが社の好きなところ
報告者：日本赤十字北海道看護大学
� 　教授　増滿　　誠　氏　
	 ネッツトヨタ北見㈱
� 　経営企画室室長・部長　吾妻　正之　氏　

講師派遣
2025年
7 月17日	 北見市立南中学校

テーマ：総合学習 1 年生向けワークショップ形式企業説明
会「地域の先輩に学ぶ～地域の職業・働くことに
ついて～」

セイコーリテールサービス㈱北見地区事務所
北都板金工業㈱
㈱セクト
ネッツトヨタ北見㈱
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進捗率100% （単位：円）

科目 予　算 実　績 進捗率 実　績 （同友会事業） （受託事業等）

(A) (B)

１．経常増減の部

（1）経常収益

　1）入会金還元金収入 240,000 129,000 53.8% 2.4% 129,000 193,000 193,000 △ 64,000

　2）会費還元金収入 1,267,200 1,256,640 99.2% 23.0% 1,256,640 3,378,700 3,378,700 △ 2,122,060

　　事業還元金 0 0 - 0.0% 0 0 0

　3）各種事業収入 2,123,450 4,054,050 190.9% 74.2% 4,054,050 1,991,940 1,991,940 2,062,110

　　　　(学び合い活動事業収入) ( 1,522,450) ( 3,296,650) (216.5%) (60.4%) ( 3,296,650) ( 1,539,440) ( 1,539,440) (1,757,210)

　　　　(社員教育負担金収入) ( 156,000) ( 261,000) (167.3%) (4.8%) ( 261,000) ( 49,500) ( 49,500) (211,500)

　　　　(広報宣伝負担金収入) ( 0) ( 0) - (0.0%) ( 0) ( 0) ( 0) (0)

         (法人運営会費収入) ( 445,000) ( 496,400) (111.6%) (9.1%) ( 496,400) ( 403,000) ( 403,000) (93,400)

　4）受託事業等収入 0 0 - 0.0% - 0 0 ( 0) 0 -

　5）その他の収入(寄付金・雑収入) 10,000 21,155 211.6% 0.4% 21,155 8,388 8,388 12,767

経常収益計 3,640,650 5,460,845 150.0% 100% 5,460,845 0 5,572,028 5,572,028 0 △ 111,183

（2）経常費用

　　　人件費 0 0 - 0.0% 0 0 514,551 514,551 0 △ 514,551

　　　会合費 1,217,500 2,219,973 182.3% 43.0% 2,219,973 0 979,948 979,948 0 1,240,025

　　　　(学び合い活動事業) ( 1,217,500) ( 2,219,973) (182.3%) 43.0% - - - ( 979,948) - 1,240,025

　　　　(受託事業) ( 0) ( 0) - 0.0% - - - - ( 0) -

　　　研修会費 144,000 181,932 126.3% 3.5% 181,932 - 63,920 63,920 - 118,012

　　　会議費 460,950 538,740 116.9% 10.4% 538,740 - 490,790 490,790 - 47,950

　　　交通費 211,000 193,900 91.9% 3.8% 193,900 0 238,711 238,711 0 △ 44,811

　　　出張宿泊費 40,000 3,200 8.0% 0.1% 3,200 0 0 0 0 3,200

　　　通信費 380,000 345,798 91.0% 6.7% 345,798 0 369,307 369,307 0 △ 23,509

　　　ID使用料 86,400 86,400 100.0% 1.7% 86,400 - 87,120 87,120 - △ 720

　　　情報システム整備費 220,000 218,906 99.5% 4.2% 218,906 0 330,814 330,814 0 △ 111,908

　　　減価償却費 55,913 57,746 103.3% 1.1% 57,746 0 55,913 55,913 0 1,833

　　　消耗什器備品費 50,000 201,630 403.3% 3.9% 201,630 0 0 0 0 201,630

　　　消耗品費 80,000 99,154 123.9% 1.9% 99,154 0 85,591 85,591 0 13,563

　　　修繕費 50,000 0 0.0% 0.0% 0 0 0 0 0 0

　　　印刷費 250,000 216,554 86.6% 4.2% 216,554 0 171,304 171,304 0 45,250

　　　調査研究費 123,350 129,350 104.9% 2.5% 129,350 - 210,530 210,530 - △ 81,180

　　　水道光熱費 0 0 - 0.0% 0 0 286,842 286,842 0 △ 286,842

　　　賃借料 0 0 - 0.0% 0 0 795,812 795,812 0 △ 795,812

　　　保険料 63,718 65,311 102.5% 1.3% 65,311 - 87,595 87,595 - △ 22,284

　　　リース料 32,000 31,680 99.0% 0.6% 31,680 0 31,680 31,680 0 0

　　　諸謝金 200,000 200,376 100.2% 3.9% 200,376 0 200,376 200,376 0 0

　　　慶弔費 50,000 37,720 75.4% 0.7% 37,720 - 70,636 70,636 - △ 32,916

　　　租税公課 74,000 237,687 321.2% 4.6% 237,687 0 50,022 50,022 0 187,665

　　　雑費 110,000 100,325 91.2% 1.9% 100,325 0 146,774 146,774 0 △ 46,449

経常費用計 3,898,831 5,166,382 132.5% 100.0% 5,166,382 0 5,268,236 5,268,236 0 △ 101,854

当期経常増減額 △ 258,181 294,463 - - 294,463 0 303,792 303,792 0 △ 9,329

２．経常外増減の部

（1）経常外収益
0 0 - - 0 0 0 0 0

経常外収益計 0 0 - - 0 0 0 0 0
（2）経常外費用

0 196,308 - - 196308 0 202,528 202,528 △ 6,220

経常外費用計 0 196,308 - - 196,308 0 202,528 202,528 △ 6,220

当期経常外増減額 0 △ 196,308 - - △ 196,308 0 △ 202,528 △ 202,528 6,220

３．予備費の部

　　　予備費 0 0 - - 0 0 0 0

当期一般正味財産増減額 △ 258,181 98,155 - - 98,155 0 101,264 101,264 △ 3,109

一般正味財産期首残高 10,433,620 10,433,620 - - 10,332,356

一般正味財産期末残高 10,175,439 10,531,775 - - 10,433,620

Ⅱ　指定正味財産増減の部

当期指定正味財産増減額 0 0 - -

指定正味財産期首残高 0 0 - -

指定正味財産期末残高 0 0 - -

Ⅲ　正味財産期末残高 10,175,439 10,531,775 - - 10,433,620

一般正味財産期末残高 10,531,775 (C)

一般正味財産に含まれるもの

固定資産取得引当特定資産 4,808,782

事務所移転費用引当特定資産 511,799

周年事業引当特定資産 1,622,325

部会残高 1,930,168

合計 8,873,074 (D)

（C）-（D） 1,658,701

一般社団法人　北海道中小企業家同友会　オホーツク支部　正味財産増減計算書　説明資料

自　2025年4月1日　　至　2026年3月31日

同友会事業実績差
（（A-受託事業）－B）

（同友会事業）構成比

2024年度2025年度

(受託事業）

  2026/4/20    16:12
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一般社団法人北海道中小企業家同友会オホーツク支部 

２０２６年度活動方針 

 
 
 

＜スローガン＞ 

不易
ふ え き

流行
りゅうこう

 

～変えてはいけないもの、変えていくべきもの、新しい同友会へ～ 
 
 

＜企業づくり＞ 

・ 人を大切にする企業経営を実践しましょう 

従業員、家族、取引先、地域、顧客との信頼関係を築き、共に学びあうことで社員が生き

がいや使命感を持って働き、永続して利益を出し続ける企業を目指しましょう。 
 

・ 経営指針の作成と実践を進めましょう 

企業が進むべき羅針盤の経営指針づくりに取り組み、自社の経営理念実践を進めて変革か

ら成長へ歩みを進めましょう。 

 

＜経営環境改善と地域づくり＞ 

・ 行政や教育機関との連携を強化し、オホーツク全体の活性化に繋げましょう 

地域の課題を自社の課題と捉え、自らが変わることで、地域の未来を変えていくことがで

きます。オホーツクにある地域資源を活用して、持続可能な地域の成長を目指しましょう。 

 

＜同友会づくり＞ 

・ 大人の学び舎として、共に学ぶ楽しさと教え合う素晴らしさを再確認しましょう 

同友会は課題や悩みを持つ経営者が、相互の経営体験を交流し、謙虚に学び合うことに最

大の特色があります。同友会を大いに活用し、学び合い、実践をしていきましょう。 
 

・ 支部活動への参加を促進し、学び合う仲間を増やしていきましょう。 

支部例会・地区会・委員会・部会・研究会に積極的に関わり、経営実践を学べる同友会の

存在を広げていきましょう。 

 

＜事務局づくり＞ 

・ 会員と事務局はパートナーとして寄り添い、支部が目指すべき方向に共に進んでいきまし

ょう。 
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（単位：円）

公益目的事業等会計

（　　　　　）事業 学び合い活動事業 社員教育事業 共同求人活動事業 広報宣伝事業 図書等販売事業 受託事業 賃貸事業収入 　(          )事業

当年度
①

前年度実績
前年度

②
増減

①－②
予算 予算 予算 予算 予算 予算 予算 予算 予算 予算 予算

Ⅰ　一般正味財産増減の部
１．経常増減の部

（１）経常収益

１）受取還元入会金 240,000 129,000 240,000 0 240,000

２）受取還元会費 1,657,920 1,256,640 1,267,200 390,720 1,657,920

　　事業還元金 0 0 0 0 0

３）法人運営会費収入 463,100 496,400 445,000 18,100 463,100

４）事業収益

　　　公益目的事業収入 0 0 0 0 0

　　　学び合い活動会費収入 2,939,400 3,296,650 1,522,450 1,416,950 2,939,400 2,939,400

　　　社員教育負担金収入 194,200 261,000 156,000 38,200 194,200 194,200

　　　共同求人負担金収入 0 0 0 0 0 0

　　　広報宣伝負担金収入 0 0 0 0 0 0

　　　図書等販売事業収入 0 0 0 0 0 0

　　　受託事業収入 0 0 0 0 0 0

　　　賃貸事業収入 0 0 0 0 0 0

　   （　　　　　）事業収入 0 0 0 0 0 0

５）受取寄付金 0 0 0 0 0

６）雑収益 10,000 21,155 10,000 0 10,000 0

経常収益計 5,504,620 5,460,845 3,640,650 1,863,970 0 2,939,400 194,200 0 0 3,133,600 0 0 0 0 0 2,371,020 0

（２）経常費用

１）事業費

　　　給料手当 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

　　　福利厚生費 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

　　　会合費 2,286,500 2,219,973 1,217,500 1,069,000 0 2,286,500 0 0 0 2,286,500 0 0 0 0 0

　　　図書等販売費用 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

　　　研修会費 185,000 181,932 144,000 41,000 0 0 185,000 0 0 185,000 0 0 0 0 0

　　　交通費 18,600 180,334 196,230 △ 177,630 0 15,800 1,400 1,400 0 18,600 0 0 0 0 0

　　　出張宿泊費 18,600 2,976 37,200 △ 18,600 0 15,800 1,400 1,400 0 18,600 0 0 0 0 0

　　　通信費 353,400 321,623 353,400 0 0 300,200 26,600 26,600 0 353,400 0 0 0 0 0

　　　情報システム整備費 204,600 203,592 204,600 0 0 173,800 15,400 15,400 0 204,600 0 0 0 0 0

　　　減価償却費 62,442 53,717 51,997 10,445 0 53,042 4,700 4,700 0 62,442 0 0 0 0 0

　　　消耗什器備品費 46,500 187,517 46,500 0 0 39,500 3,500 3,500 0 46,500 0 0 0 0 0

　　　消耗品費 74,400 92,225 74,400 0 0 63,200 5,600 5,600 0 74,400 0 0 0 0 0

　　　修繕費 46,500 0 46,500 0 0 39,500 3,500 3,500 0 46,500 0 0 0 0 0

　　　印刷費 232,500 201,403 232,500 0 0 197,500 17,500 17,500 0 232,500 0 0 0 0 0 0

　　　水道光熱費 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

　　　賃借料 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

　　　リース料 364,595 29,463 29,760 334,835 0 309,711 27,442 27,442 0 364,595 0 0 0 0 0

　　　諸謝金 186,349 186,360 186,000 349 0 158,297 14,026 14,026 0 186,349 0 0 0 0 0

　　　租税公課 166,470 221,049 68,820 97,650 0 141,410 12,530 12,530 0 166,470 0 0 0 0 0

　　　委託費 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

　　　雑費 102,300 93,319 102,300 0 0 86,900 7,700 7,700 0 102,300 0 0 0 0 0

２）管理費

　　　給料手当 0 0 0 0 0

　　　福利厚生費 0 0 0 0 0

　　　会議費 501,050 538,740 460,950 40,100 501,050

　　　交通費 1,400 13,566 14,770 △ 13,370 1,400

　　　出張宿泊費 1,400 224 2,800 △ 1,400 1,400

　　　通信費 26,600 24,175 26,600 0 26,600

　　　ID使用料 83,520 86,400 86,400 △ 2,880 83,520

　　　情報システム整備費 15,400 15,314 15,400 0 15,400

　　　減価償却費 4,701 4,029 3,916 785 4,701

　　　消耗什器備品費 3,500 14,113 3,500 0 3,500

　　　消耗品費 5,600 6,929 5,600 0 5,600

　　　修繕費 3,500 0 3,500 0 3,500

　　　印刷費 17,500 15,151 17,500 0 17,500

　　　調査研究費 129,350 129,350 123,350 6,000 129,350

　　　水道光熱費 0 0 0 0 0

　　　賃借料 0 0 0 0 0

　　　保険料 90,000 65,311 63,718 26,282 90,000

　　　リース料 27,445 2,217 2,240 25,205 27,445

　　　諸謝金 14,027 14,016 14,000 27 14,027

　　　慶弔費 50,000 37,720 50,000 0 50,000

　　　租税公課 12,530 16,638 5,180 7,350 12,530

　　　雑費 7,700 7,006 7,700 0 7,700

経常費用計 5,343,979 5,166,382 3,898,831 1,445,148 0 3,881,160 326,298 141,298 0 4,348,756 0 0 0 0 0 995,223 0

当期経常増減額 160,641 294,463 △ 258,181 418,822 0 △ 941,760 △ 132,098 △ 141,298 0 △ 1,215,156 0 0 0 0 0 1,375,797 0

２．経常外増減の部

（１）経常外収益

１）固定資産売却益 0 0 0 0 0

２）前期損益修正益 0 0 0 0 0

経常外収益計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

（２）経常外費用

１）移転費用 0 0 0 0 0

２）原状回復費 0 0 0 0 0

３）固定資産除却損 0 0 0 0 0

４）法人特定資産繰入 0 196,308 0 0 0

経常外費用計 0 196,308 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

当期経常外増減額 0 △ 196,308 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

３．予備費の部

　　　予備費 0 0 0 0 0

当期一般正味財産増減額 160,641 98,155 △ 258,181 418,822 0 △ 941,760 △ 132,098 △ 141,298 0 △ 1,215,156 0 0 0 0 0 1,375,797 0

一般正味財産期首残高 10,531,775 10,433,620 10,433,620 98,155

一般正味財産期末残高 10,692,416 10,531,775 10,175,439 516,977

Ⅱ　指定正味財産増減の部

当期指定正味財産増減額 0 0 0 0

指定正味財産期首残高 0 0 0 0

指定正味財産期末残高 0 0 0 0

Ⅲ　正味財産期末残高 10,692,416 10,531,775 10,175,439 516,977

収益事業等会計

当年度
小計

当年度
小計

一般社団法人　北海道中小企業家同友会　オホーツク支部収支予算書
自　2026年4月1日　　至　2027年3月31日

科目
合計

共益事業等会計

法人会計 内部取引消去
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2026年度上期用　※会勢は2026年度期首 2026年度下期用　※会勢は2026年度期首85％

科目 金額 積算根拠 会員数（人） 還元金額
（一ヶ月/人） 会員数 新還元金

Ⅰ　一般正味財産増減の部 2026期首 1～199 470 1～199 910

１．経常増減の部 オホーツク 232
200～219 460 200～219 900

（1）経常収益 220～239 450 220～239 890

１）受取還元入会金
240,000 @16,000円×15名 240～259 440 240～259 880

２）受取還元会費
1,657,920

上期単価@440×6か月×期首会員数＋下期単価@880×6か月×期首会員数
×85％

260～279 430 260～279 870

　　事業還元金 280～299 420 280～299 860

３）法人運営会費収入
463,100 総会（会員）7,700円×49名＝377,300、総会（来賓）6,600円×13名＝85,800 300～319 410 300～319 850

４）事業収益 320～339 400 320～339 840

　　　学び合い活動会費収入 2,939,400
支部例会・セミナー・地区例会・新年交礼会　1,160,400円、ビールパーティー
1,100,000円、部会年会費　552,000円、部会会合収入　127,000円

340～359 390 340～359 830

(内、部会入会金・年会費） (552,000) 不課税 360～379 380 360～379 820

　　　社員教育負担金収入 194,200
入社式108,000円、新入社員フォローアップ研修(2回)46,200円、幹部向け講座
40,000円

380～399 370 380～399 810

５）受取寄付金
0 今年度見込み 400～419 360 400～419 800

６）雑収益
10,000 今年度見込み（YG採点1回100円、長尺印刷3,300円) 420～439 350 420～439 790

経常収益計
5,504,620

440～459 340 440～459 780

（2）経常費用 460～479 330 460～479 770

１）事業費 480～499 320 480～499 760

　　　会合費
2,286,500

支部例会・セミナー・地区例会・新年交礼会　765,000円、ビールパーティー
800,000円、部会支出　721,500円

500～519 310 500～519 750

　　　研修会費
185,000

入社式98,000円、新入社員フォローアップ研修(2回)44,000円、幹部向け講座
31,000円、ざっくばらん懇談会12,000円

520～539 300 520～539 740

２）共通経費 540～559 290 540～559 730

　　　給料手当
0 本部経費 560～579 280 560～579 720

　　　交通費
20,000 2026年度は本部経費（別記）　※予備費20,000円計上 580～599 270 580～599 710

　　　出張宿泊費
20,000 2026年度は本部経費（別記）　※予備費20,000円計上 600～ 260 600～ 700

　　　通信費
380,000

①切手・郵送料35,000円 ②FAX代20,000円 ③固定電話・フレッツ光160,000円
④携帯電話84,000円⑤ﾌﾟﾛﾊﾞｲﾀﾞ42,240円 ⑥Zoomｱｶｳﾝﾄ32,989円 他

1500～ 400

　　　情報システム整備費
220,000

①office365使用料51,936円（@2,164*2名*12か月）　②HP管理費132,000円
③「楽々明細」利用料36,000円（@3000*12）

　　　減価償却費
67,143 オンライン会議用ディスプレイ、ノートPC、長尺印刷機

　　　消耗什器備品費
50,000 事務所備品、Zoom機材、パソコン周辺機器他

　　　消耗品費
80,000 文房具、来客用飲み物など

　　　修繕費
50,000 今年度見込み

　　　印刷費
250,000

①カウンター料160,000円　②用紙25,000円　③長尺インク代20,000円　④封
筒代20,000円　他

　　　水道光熱費
0 本部経費

　　　賃借料
0 本部経費

　　　リース料
392,040 月35,640円×11カ月　※2026年4月複合機入替、初年度は11カ月分

　　　諸謝金
200,376 記帳代行料金（月16,698円*12カ月）

　　　租税公課
179,000 各事業収入の5％（100円以下切捨て）

　　　雑費
110,000

除雪60,000円、振込手数料10,000円、ネットバンキング利用料13,200円、ゴミ
処理券17,000円　他

３）管理費

　　　会議費
501,050 総会関連支出（会場費、飲食代等）

　　　ID使用料
83,520 MyDoyu利用料（@30*232名*12カ月）　※2026年度期首会員数

　　　調査研究費
129,350

年会費20,000円（北見市産学官連携推進協議会、KITげんき会）、北海道新聞
購読料51,600円、東亜リサーチ57,750円

　　　保険料
90,000 自動車保険48,480円、火災保険21,610円、自賠責保険17,650円

　　　慶弔費
50,000 例年実績

経常費用計
5,343,979

当期経常増減額
160,641

２．経常外増減の部

（1）経常外収益

１）固定資産売却益

２）前期損益修正益

経常外収益計
0

（2）経常外費用

１）移転費用

２）原状回復費

３）固定資産除却損

４）支部正味財産寄贈

経常外費用計
0

当期経常外増減額 0

３.予備費の部

予備費

経常外費用計
0

当期一般正味財産増減額 160,641 ※学び合い・社員教育・法人事業のみの増減額です

一般社団法人　北海道中小企業家同友会　オホーツク支部　収支予算書　積算根拠内訳表
自　2026年4月1日　　至　2027年3月31日

（単位：円）

※本部負担の交通費は、「支部を維持するために、事務局員
の活動に対して発生する経費」で、現時点ではもっぱらガソリ
ン代、会合への移動のためのJR代やバス代、事務局員の遠
出による宿泊代、タイヤ保管料、洗車代、レンタカー代などで
す。役員の派遣や移動費ははいりません。

1,657,920

還元金

2026年度当期経常増減額の内訳について

当期経常増減額 160,641円

うち部会分（繰越金使用） －42,500円

実質の当期経常増減額 203,141円
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第1回幹事会にて互選 敬称略

会内役職 会内役職 氏名 会社名 役職

1 幹事
顧問

共同求人委員会準備会担当
田村　友朗

ファイナンシャルプランナー事務所
アップデート

代表

2 幹事 支部長 諏江　春樹 （株）スマートプロジェクト 代表取締役

3 幹事 副支部長 岡村　廉明 岡村塗装 代表

4 幹事 副支部長 渋谷　光敏 赤坂木材（株） 代表取締役

5 幹事 副支部長 林　正道 （株）林鉄工 代表取締役

6 幹事 幹事長 中山　和彦 （株）希来里ファーム 代表取締役社長

7 幹事
副幹事長

政策委員長
佐々木　雄一 大幸建設（株） 代表取締役社長

8 幹事
副幹事長

経営委員長
笹川　啓行 （株）オホーツク大地 代表取締役

9 幹事
副幹事長

楽学会代表
亀田　寿幸 北見コウベ電池（株） 代表取締役

10 幹事 副幹事長 川邊　雄治 （株）KUU 代表取締役

11 幹事 経営指針づくり委員長 菊池　寿師 （株）道新きくち販売所 代表取締役

12 幹事 共育委員長 柳谷　君予 NPO法人ワークフェア 代表理事

13 幹事 組織企画交流委員長 高橋　裕順 北都板金工業（株） 取締役専務

14 幹事 美幌地区会長 熊﨑　崇朗 もりぐんて 代表

15 幹事 たんぽぽの会代表 福士　奈央子 福士奈央子社会保険労務士事務所 社会保険労務士

16 幹事 うまいるオホーツク代表 田中　雄二郎 田中農場（株）  代表取締役

17 幹事 井上　憲吾 アガルド 代表

18 幹事 岩本　渉 中央防災（株） 代表取締役社長

19 幹事 大西　洋 （株）アトラスマシナリ 代表取締役

20 幹事 小田　雄也 （有）小田商店 取締役

21 幹事 近藤　千鶴 （株）ベストミント 代表取締役社長

22 幹事  境井　健志 （株）次の一手  代表取締役

23 幹事 坂下　敦亮 （株）マルミ通商 代表取締役

24 幹事 澤田　篤史 （有）澤田農場 代表取締役

25 幹事 澤田　茂樹 （株）SUZUYA 代表取締役

26 幹事 篠根 克典 オホーツク・オーチャード（株） 代表取締役

27 幹事 杉森　かえで （株）ザッツ 代表取締役副社長

28 幹事 惣田　好法 （株）ディスカバリー 代表取締役

29 幹事 出口　達郎 （株）D-style 代表取締役

30 幹事 藤田　知仁 合同会社Fertility 代表社員

31 幹事 古田　亜由美 （株）エフゾーン 代表取締役

32 幹事 森　安春  （株）協和土木工業 代表取締役

33 会計監査 伊東　隆志 伊東隆志税理士事務所 税理士

34 会計監査 海田　有一 （株）海田鋼材 代表取締役会長

一般社団法人北海道中小企業家同友会オホーツク支部
２０２６年度支部役員名簿
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氏名順・敬称略

会員名 会社名 役職

1 岡村　廉明 岡村塗装 代表

2 亀田　寿幸 北見コウベ電池（株） 代表取締役

3 菊池　寿師 （株）道新きくち販売所 代表取締役

4 境井　健志 （株）次の一手 代表取締役

5 佐々木　雄一 大幸建設（株） 代表取締役社長

6 渋谷　光敏 赤坂木材（株） 代表取締役

7 諏江　春樹 （株）スマートプロジェクト 代表取締役

8 高橋　裕順 北都板金工業（株） 取締役専務

9 田中　雄二郎 田中農場（株） 代表取締役

10 出口　達郎 （株）D-style 代表取締役

11 中山　和彦 （株）希来里ファーム 代表取締役社長

12 林　正道 （株）林鉄工 代表取締役

13 古田　亜由美 （株）エフゾーン 代表取締役

14 柳谷　君予 NPO法人ワークフェア 代表理事

一般社団法人北海道中小企業家同友会オホーツク支部
第５８回全道総会代議員名簿

※2026年3月9日の第6回理事会において、定款第6条に基づき、
　オホーツク支部の第58回全道総会代議員定数は基礎数と
　会員数割をあわせて14名に定まりました。
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〒090-0015 北海道北見市公園町 1-2 

TEL 0157-23-4110  FAX 0157-23-4130 

 

 

札幌事務所・本部 〒060-0906 札幌市東区北 6条東 4丁目 1番地 7 デ・アウネさっぽろビル 13階 

しりべし・小樽事務所 〒047-0031 小樽市色内 1-9-6 （株）オー・プラン 2階 

とかち事務所 〒080-0802 帯広市東 2条南 5丁目 1 

くしろ事務所 〒085-0016 釧路市錦町 5-3 三ツ輪ビル 5階 

道北あさひかわ事務所 〒070-0035 旭川市神居 1条 9丁目 4-15 メゾンベルタデーレ 1階 

函館事務所 〒042-0943 函館市乃木町 8-15 3階  

苫小牧事務所 〒053-0022 苫小牧市表町 1丁目 1-13 苫小牧経済センタービル 4階 
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