
参加
無料

□金

北見地域季節労働者通年雇用促進協議会
https://kitami-tunenkoyo.jp/

TEL/FAX 0157-25-1248
〒090-0040  北見市大通西２丁目１番地  まちきた大通ビル ５階

平日 ８:４５～１７:３０
（土日祝 12/30 ～1/3 を除く）

お申込み
お問い合わせ

※事業主の方、人事労務担当の方など、季節労働者の雇用の有無にかかわらず参加いただけます。

事業主向け通年雇用支援セミナー 受講申込書

「労働環境改善」と「企業間取引と労務トラブル解
決」、「風評被害対策とレピュテーション（評判）改善」
の専門家。ＴＶ・新聞等各種メディアでもコメント、執
筆を行い、優良企業を顕彰する。厚生労働省「ハラス
メント対策企画委員会」企画委員。

働き方改革総合研究所株式会社 代表取締役
厚生労働省「ハラスメント対策企画委員会」企画委員

に っ 　 た 　  りょう

新田 龍 氏

※ご記入いただいた個人情報は、本事業以外の目的に使用することはありません。

氏　　名

き り と り

ふ り が な

役　　職

電話番号事業所名

住　　所

講 師

ホテル黒部
1F 大雪

14：00～15：30

北見市北7条西1丁目

12/6日 時

会 場

「なぜあの会社は
 人が集まり、
 辞めないのか」

「なぜあの会社は
 人が集まり、
 辞めないのか」

厚生労働省委託 通年雇用促進支援事業
令和6年度 事業主向け通年雇用支援セミナー

～人手不足時代の採用・定着術～～人手不足時代の採用・定着術～

「2024問題であなた
の会社が影響を受ける
ポイント」「人が集まらず、
すぐに辞めていく組織の共
通点」「昨今の若手人材が、
会社と仕事に求める要素」 
など、セミナーを通じて
アドバイスいたします。


